Prijedlog

Na temeljuclanka 34. stavka 1. Zakona o posredovanju pri dgy@hju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (Narodne novime, 80/2008, 121/2010, 25/2012,
118/2012 i 12/2013 - pisceni tekst) iclanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike
Hrvatske (Narodne novine, broj 150/2011), Vlada itdie Hrvatske je na sjednici odrzanoj
godine donijela

ODLUKU

o produZenju primjene Nacionalnog plana za poticarg zaposljavanja
za 2011.i 2012. godinu, do 31. prosinca 2013. guoali

Produzuje se primjena Nacionalnog plana za pggcaaposljavanja za 2011. i
2012. godinu, koji je Vlada Republike Hrvatske gelai svojom Odlukom, klase: 100-01/11-
02/02, urbroja: 5030104-11-1, od 3. veé§a&2011. godine, do 31. prosinca 2013. godine.

.

Produzenjem primjene Nacionalnog plana izkéol. ove Odluke do 31.
prosinca 2013. godine nastavlja se s pdevgjem postoj@h mjera, uz redefinirane kriterije
za olakSano koristenje pojedinih mjera iz nadlefirndisvatskog zavoda za zapoSljavanije.

[l

ZaduZzuju se nositelji mjera i aktivnosti iz Natadnog plana iz ke I. ove
Odluke da redovito prate provedbu mjera iz svojdleinosti, te o0 rezultatima provedbe
redovno izvjeduju Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava.

V.

ZaduZuje se Ministarstvo rada i mirovinskoga awstda o ovoj Odluci
izvijesti nositelje mjera iz Nacionalnog planadke |. ove Odluke.



V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Klasa:
Urbroj:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié



OBRAZLOZENJE

Nacionalni plan za poticanje zaposljavanja (u gntekstu: NPPZ) 2011.-2012. predstavlja
provedbeni plan Zajedthkog memoranduma o prioritetima politike zapoSljgaaloint
Assessment of the Employment Policy Priorities of the Republic of Croatia - JAP) koji je
pripremljen u okviru Predpristupne strategije Ewlaunije za Republiku Hrvatsku, usvojen
Zakljuckom Vlade Republike Hrvatske na sjednici odrzandj Bavnja 2008. godine i
potpisan od strane najviSih predstavnika Europsémikije i Vlade Republike Hrvatske 28.
svibnja 2008. godine.

Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj $tdenoga 2012. godine donijela
Odluku o produzenju primjene NPPZ-a do 1. srpnja32@odine. S obzirom da NPPZ za
2011. i 2012. godinu iste 1. srpnja 2013. godine, Ministarstvo rada i mmekoga sustava
predlaZze produzenje NPPZ-a do 31. prosinca 2018ingonakoncegace u primjeni biti
Nacionalni program reformi u sklopu koje¢e se definirati nove mjere iz podja
zapoSljavanja.

Jedan od temeljnih razloga za produZzenje NPPZije se u Ekonomskom programu
Republike Hrvatske 2013., kojeg je Vlada usvojik sjednici odrzanoj 18. travnja 2013.
godine, Zakljgkom klase: 022-03/13-07/69, urbroja: 50301-05/221&d 18. travnja 2013.

godine, a koji obuhvé@a pojedine mjere iz NPPZ-a.

Budwi da Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava maaipripremama za definiranje novih
mjera zaposSljavanja u sklopu Nacionalnog prograefarmi, smatramo da nije svrsishodno
zapa@eti sa izradom novog Nacionalnog plana za poticargposljavanja koji bi se
primjenjivao samo u drugoj polovici 2013. godineitetog razloga predlaze produzenje
primjene postojéeg NPPZ-a kako bi se s provedbom posibjenjera moglo nastaviti nakon
1. srpnja 2013. godine. Kako su pojedine mjerevaktipolitike zapoS$ljavanja obuhiene
Ekonomskim programom Republike Hrvatske 2013., ®epoim naglaskom na Garanciju za
mlade, te na Odluke Upravnog \dge Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje kojima su se
mijenjali kriteriji za provedbu mjera aktivne pdli¢ iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, na ovaj bi se dma osigurao kontinuitet provignja mjera u odnosu na
nezaposlene osobe i poslodavce.

Sredstva potrebna za produzenu primjenu NPPZ-ai@sig su na pozicijama Ministarstva
rada i mirovinskoga sustava, Hrvatskog zavoda pasgvanje u okviru aktivnosti A689023
Aktivna politika zapoSljavanja.



